
Załącznik nr 6 do SWZ
UMOWA nr …./projekt/

zawarta w dniu ................................. we Wrocławiu  pomiędzy:

Gminą Wrocław z siedzibą pl. Nowy Targ 1-8 50-141 Wrocław, NIP GMINY 897-138-35-51 reprezentowaną przez Dorotę Feliks Dyrektor Wrocławskiego Centrum Rozwoju Społecznego z siedzibą przy pl. Dominikańskim 6 we Wrocławiu 50-159 Wrocław, działającą na podstawie pełnomocnictwa Prezydenta Wrocławia nr 23/I/JO/19  Prezydenta Wrocławia z dnia 23 stycznia 2019 r. przy kontrasygnacie Głównej Księgowej,

zwaną dalej Zamawiającym,
a 
…………………………………………………………………………………………., reprezentowaną przez:

1. ..............................................................................................................................................
2. .............................................................................................................................................
zwaną dalej Wykonawcą,

posiadającym aktualną koncesję właściwego Ministra na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia.
zawarta po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji – znak: ZP/TP/3/2023/WCRS, na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 roku - Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2023, poz. 1605),

§ 1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług w zakresie fizycznej ochrony obiektu i mienia określonych w stanowiącym załącznik nr 1 do umowy Opisie Przedmiotu Zamówienia (OPZ), zwanym dalej Obiektem.
2. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy zgodnie z OPZ, instrukcjami ochrony, planami ochrony oraz innymi właściwymi przepisami, w szczególności zgodnie z:
a) ustawą z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób i mienia i przepisami wykonawczymi do tej ustawy oraz innymi właściwymi przepisami; 
b) ustawą z dnia 10 maj 2018r. o ochronie danych osobowych;
c) Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
3. W rozumieniu niniejszej umowy za pracownika ochrony uznaje się osobę, która pozostaje z Wykonawcą lub odpowiednio z Podwykonawcą w stosunku pracy.  

§ 2
1. Wykonawca w ramach umowy zobowiązany jest do świadczenia usług polegających na całodobowej, [przez 7dni w tygodniu], bezpośredniej ochronie fizycznej obiektu przy pl. Dominikańskim 6 we Wrocławiu oraz osób i mienia, znajdujących się na terenie Obiektu, obsłudze portierni [ w tym gospodarowaniu kluczami do pomieszczeń] oraz obsłudze elektronicznych systemów zabezpieczeń (CCTV, KD, SSWiN, system oddymiania) przez posterunek stały, monitorowaniu stanu technicznego Obiektu w ramach prowadzonego obchodu, a w sytuacjach tego wymagających zawiadomieniu odpowiednich służb ratowniczych, administratora budynku, przełożonego oraz policji.  Powyższe odbywać się będzie zgodnie ze wskazaniami Zamawiającego, instrukcją ochrony opracowaną przez Wykonawcę w terminie do 3 dni od zawarcia Umowy i uzgodnioną z Zamawiającym], OPZ, wewnętrznymi regulacjami Zamawiającego, właściwymi przepisami i niniejszą umową.
2. W związku z koniecznością obsługi elektronicznych systemów zabezpieczeń zainstalowanych 
u Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany dysponować (w chwili rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy) osobami posiadającymi stosowną wiedzę i kwalifikacje (potwierdzone odpowiednimi dokumentami) gwarantujące prawidłową (zgodną z instrukcjami obsługi 
i przeznaczeniem danego urządzenia) obsługę zainstalowanych u Zamawiającego systemów zabezpieczeń. 
3. Zakres czynności, które Wykonawca zobowiązany jest wykonywać w ramach realizacji niniejszej umowy, w ramach ustalonej ceny przedmiotu umowy, obejmuje w szczególności czynności określone w OPZ oraz: 
1) ochronę Obiektu, mienia i osób znajdujących się w Obiekcie, w szczególności pod kątem przeciwdziałania włamaniom, przeciwdziałania wtargnięciom osób nieupoważnionych, kradzieżom, uszkodzeniom lub zniszczeniom mienia zgodnie z instrukcjami ochrony
 i planami ochrony;
2) przeprowadzenie obchodu min 3x na dobę zgodnie z, instrukcją ochrony i wytyczoną trasą, egzekwowanie przestrzegania zasad ruchu osobowego i pojazdów, a w szczególności zakazu parkowania pojazdów w miejscach niedozwolonych na terenie Obiektu
3) podejmowanie interwencji w przypadku zakłóceń porządku i zagrożeń ochranianego Obiektu, mienia lub zagrożenia bezpieczeństwa osób znajdujących się na terenie Obiektu;
4) kontrolowanie ruchu interesantów, pojazdów i uniemożliwienie przebywania w Obiekcie osobom zagrażającym bezpieczeństwu pracowników lub mienia Zamawiającego;
5) zamykanie drzwi wejściowych, kontrolowanie wygaszenia świateł itp. oraz nadzorowanie systemów zabezpieczeń po opuszczeniu ochranianego Obiektu przez wszystkie znajdujące się w nim upoważnione osoby i odnotowanie tego  faktu w dzienniku zmiany;
6) niezwłoczne podejmowanie interwencji i powiadamianie Zamawiającego w razie usiłowania dokonania lub dokonania kradzieży, włamania, napadu, dewastacji mienia, ataku terrorystycznego lub innego czynu przestępczego na osobach lub mieniu znajdujących się na terenie Obiektu;
7) niezwłoczne powiadamianie Zamawiającego w razie zaistnienia nieszczęśliwego wypadku, awarii sieci wodno-kanalizacyjnej, CO, przerwie w dostawie energii elektrycznej lub pożaru czy też stwierdzenia próby podpalenia Obiektu oraz równoczesne powiadomienie odpowiednich służb ratowniczych;	
8) przyjmowanie i wydawanie kluczy uprawnionym pracownikom Zamawiającego oraz każdorazowe odnotowanie tych faktów w książce przyjmowania i wydawania kluczy;
9) prowadzenie dziennika zmiany zawierającego imię i nazwisko pełniącego służbę pracownika ochrony, godziny pełnienia służby, notatkę z przebiegu dyżuru (wraz z odnotowaniem wykonanych czynności), w tym spostrzeżenia w zakresie ochrony Obiektu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do zaakceptowania wzór dziennika zmiany przed rozpoczęciem realizacji umowy;
10) [bookmark: _Hlk141333335]zapewnienie stałego monitorowania kontrolnych stref objętych monitoringiem 
11) przekazywanie Zamawiającemu, do 25 dnia każdego miesiąca, wykazu pracowników ochrony (obowiązującego w następnym miesiącu), uwzględniającego imię i nazwisko pracownika ochrony, czas pełnienia służby. Wykonawca zobowiązany jest także do każdorazowego informowania Zamawiającego drogą mailową o zmianie osób zgłoszonych w wykazie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym najpóźniej na jeden dzień przed dokonaniem takiej zmiany. Zamawiający zastrzega sobie możliwość żądania zmiany osób realizujących przedmiot umowy w przypadku stwierdzenia nienależytego (niezgodnego z niniejszą umową, OPZ i obowiązującymi przepisami) wykonywania umowy przez te osoby. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do zaakceptowania wzór wykazu, o którym mowa w niniejszym punkcie, w terminie 3dni od daty zawarcia niniejszej umowy;
12) podejmowanie interwencji w przypadku odebrania sygnału z systemu antynapadowego oraz zadziałania systemu alarmowego w Obiekcie;
13) prowadzenie bieżącej aktualizacji dokumentacji dotyczącej ochrony Obiektu i realizacji uzgodnionych zmian w instrukcji ochrony oraz przedstawianie wniosków (w formie pisemnej notatki do Dyrektora WCRS) mających na celu jej polepszenie;
14) prowadzenie pełnej dokumentacji wymaganej przepisami, w szczególności przepisami ustawy o ochronie osób i mienia oraz aktów prawnych wydanych na jej podstawie;
15) jednolity zestaw umundurowania dla wszystkich pracowników ochrony,
16) przeszkolenie pracowników ochrony producentów obsługi elektronicznych systemów zabezpieczeń zainstalowanych w Obiekcie Zamawiającego oraz przedłożenie Zamawiającemu w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia realizacji umowy dokumentów potwierdzających przeszkolenie;
17) zapewnienie nadzoru i kontroli pracowników ochrony w ochranianym Obiekcie Zamawiającego przez własnego pracownika nadzoru co najmniej 2 razy w tygodniu 
18) wzywanie serwisu w przypadku wystąpienia awarii elektronicznych systemów zabezpieczeń w dni robocze (od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy) w godzinach wieczorno-nocnych (18.00-6.00) zaś w pozostałe dni niezależnie od czasu wystąpienia awarii. W celu umożliwienia wykonania tego obowiązku Zamawiający przekaże Wykonawcy dane kontaktowe (pisemnie, niezwłocznie po zawarciu umowy) podmiotu świadczącego usługi serwisowe elektronicznych systemów zabezpieczeń oraz powiadomienie przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w Umowie o powyższym;
20) wyposażenie na własny koszt pracowników ochrony w środki łączności bezprzewodowej. 
21) Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadamiania przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w Umowie, o każdym zdarzeniu, które może mieć wpływ na realizację umowy.

4. Zamawiający zobowiązany jest do:
1) zabezpieczenia Obiektu pod względem przeciwpożarowym i technicznym;
2) zapewnienia niezbędnego oświetlenia Obiektu;
3) zapewnienia personelowi Wykonawcy realizującemu Umowę dostępu do węzła sanitarnego i zaplecza socjalnego. 
§ 3
1. Świadczenie usług wynikających z umowy będzie zapewnione i realizowane przez Wykonawcę 24 godziny na dobę w sposób ciągły. 
2. Wykonawca zobowiązany jest realizować przedmiot umowy z najwyższą starannością, rzetelnością, zgodnie z właściwymi przepisami prawa, wskazaniami Zamawiającego i zgodnie z zasadami profesjonalizmu zawodowego.
3. Wykonawca przy realizacji przedmiotu umowy jest zobowiązany do ścisłego współdziałania z pracownikami Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiązuje się, na każde wezwanie Zamawiającego, do niezwłocznego przedłożenia dokumentów mogących mieć wpływ na realizację umowy.
5. Pracownicy ochrony mają prawo do korzystania z sieci telefonicznej Zamawiającego wyłącznie na potrzeby realizacji umowy.
6. W Obiekcie wymagany jest reprezentacyjny wygląd pracownika ochrony pełniącego służbę w godzinach 6.00 – 18.00. Obowiązkiem Wykonawcy jest zapewnienie pełnienia służby przez pracowników ochrony, zatwierdzonych przez Zamawiającego oraz zapewnienie obsługi recepcji w następującym wymiarze: od poniedziałku do piątku (z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy) w godz. 6.00-18.00
7. W tym celu Wykonawca przedstawi Zamawiającemu kandydatów do pełnienia służby a Zamawiający dokona wyboru pracowników do realizacji zadań lub zawnioskuje o przedstawienie innych kandydatów, spośród których możliwy będzie wybór osób do pełnienia służby.
8. Zamawiający wymaga, aby wszystkie czynności składające się na przedmiot umowy były wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę. W przypadku zatrudniania osób wykonujących przedmiot umowy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, na innej podstawie niż umowa o pracę Zamawiający naliczy Wykonawcy karę, o której mowa w § 12 ust. 12.
9. Wykonawca zobowiąże także Podwykonawców i dalszych Podwykonawców do zatrudnienia na podstawie umów o pracę osób wykonujących czynności składające się na przedmiot umowy. Wobec Zamawiającego, odpowiedzialność za niezgodne z powyższym zapisem zatrudnienie osób ponosi Wykonawca. Na Wykonawcy ciąży obowiązek kontrolowania czy osoby wykonujące czynności składające się na przedmiot umowy zatrudnione przez Podwykonawców lub dalszych Podwykonawców są zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 
10. Wraz z każdą fakturą VAT lub na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca będzie składał pisemne oświadczenie, że osoby wykonujące czynności składające się na przedmiot umowy są zatrudnione na podstawie umowy o pracę. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym obejmuje również osoby zatrudnione przez Podwykonawców lub dalszych Podwykonawców. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że osoby wykonujące czynności składające się na przedmiot umowy są zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. 
11. Niezależnie od obowiązku określonego w ust. 10, w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie nie dłuższym niż 7 dni Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób, o których mowa w ust. 8-9:
0. oświadczenie zatrudnionego pracownika o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę
0. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego,
0. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy  ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy. Kopia umowy/kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 
0. innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.
12. W przypadku powzięcia informacji, że składane przez Wykonawcę oświadczenia nie są prawdziwe Zamawiający zastrzega możliwość żądania wyjaśnień od Wykonawcy oraz wystąpienia do właściwych podmiotów z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli mającej na celu weryfikację stanu faktycznego w zakresie zatrudnienia osób wykonujących przedmiot umowy. 
13. W przypadku niezłożenia oświadczenia zgodnie z postanowieniami ust. 10, a także w przypadku niezłożenia dowodów, o których mowa w ust. 11 lub w przypadku wykazania, że oświadczenia składane przez Wykonawcę są nieprawdziwe Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną określoną odpowiednio w §12 ust.14.
14. W przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę w Ofercie zatrudnienia osoby niepełnosprawnej do realizacji zamówienia, Wykonawca ma obowiązek przedstawienia w terminie 7 dni od podpisania umowy dowodu zatrudnienia w postaci oświadczenia o zatrudnieniu takiej osoby wraz ze wskazaniem okresu zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy, kserokopii aktualnej umowy o pracę zawartej z pracownikiem na czas realizacji zamówienia oraz decyzji/ orzeczenia o niepełnosprawności dotyczącego  w/w pracownika  w formie uniemożliwiającej identyfikację danych osobowych pracownika zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych oraz ogólnego rozporządzenia RODO (tj. w szczególności bez adresów, PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
15. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia osoby niepełnosprawnej w przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę w Ofercie takiego zatrudnienia, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej określonej w§12 ust.13. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia osoby niepełnosprawnej traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę tego wymogu.

§ 4
1. Wykonawca na własny koszt, wyposaży w odpowiedni sprzęt (w tym, środki łączności, wyposażenie indywidualne, jednolite ubiory, identyfikatory, itp.) i przeszkoli pracowników ochrony, uwzględniając funkcję, specyfikę wykonywanych czynności i rodzaj ochranianego Obiektu.
2. Wykonawca zobowiąże wszystkie osoby, którymi będzie się posługiwać przy realizacji przedmiotu umowy, do zachowania w tajemnicy informacji, z którymi zapoznały się w czasie pełnienia obowiązków.
3. Pracownicy ochrony podlegają Wykonawcy [szefowi ochrony], który współdziała w zakresie realizacji umowy z przedstawicielem Zamawiającego. Przedstawiciel Zamawiającego, w tym osoby wskazane w § 9 ust. 1 lit a), może, w zakresie ochrony, wydawać polecenia o ile mieszczą się one w zakresie czynności składających się na przedmiot umowy i nie będą sprzeczne z przepisami prawa oraz nie wpłyną ujemnie na stan bezpieczeństwa chronionego obiektu.
4. Pracownicy ochrony, w przypadku zaistnienia wydarzeń nadzwyczajnych i incydentów mających wpływ na bezpieczeństwo Obiektu, będą zobowiązani do niezwłocznego składania telefonicznie oraz przy pomocy poczty elektronicznej meldunków Przedstawicielowi Zamawiającego, niezależnie od obowiązującego systemu dokumentowania.
5. Pracownik ochrony zobowiązany jest do składania w formie pisemnej lub gdy możliwości techniczne na to pozwolą, za pomocą poczty elektronicznej, meldunków z przebiegu służby przed godz. 6.00 oraz 18.00. Meldunki składane mają być do Wykonawcy / szefa ochrony i następnie niezwłocznie przekazywane drogą elektroniczną przedstawicielowi Zamawiającego wskazanego w Umowie. W przypadku zmiany osób, którym Wykonawca / szef ochrony jest zobowiązany składać meldunki, Zamawiający powiadomi Wykonawcę o tej zmianie. Zmiana wyznaczonych osób nie stanowi zmiany umowy. 
6. Wykonawca zobowiązuje się do bezwzględnego przestrzegania przepisów wewnętrznych obowiązujących na terenie Obiektu oraz spełniania wymagań wynikających z wdrożonych u Zamawiającego systemów zarządzania. Zobowiązuje się Wykonawcę do zapoznania się z „Wytycznymi’’ dla wykonawców z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska realizujących prace na rzecz Zamawiającego
7. Podwykonawcy realizujący przedmiot umowy muszą posiadać aktualną koncesję Ministra właściwego do spraw wewnętrznych na prowadzenie działalności w zakresie ochrony fizycznej osób i mienia. Zamawiający nie dopuści do realizacji przedmiotu umowy Podwykonawców nie posiadających aktualnej koncesji Ministra właściwego do spraw wewnętrznych na prowadzenie działalności w zakresie ochrony fizycznej osób i mienia. Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o utracie koncesji przez Podwykonawcę niezwłocznie, nie później niż w ciągu 24 godzin od zaistnienia tego zdarzenia. Wykonawca przedstawia oświadczenie, o którym mowa w art. 125 ustawy Prawo zamówień publicznych, potwierdzające brak podstaw wykluczenia Podwykonawcy. Jeżeli wobec Podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Zamawiający żąda, aby Wykonawca w terminie 7 dni od dnia powiadomienia Wykonawcy o tej okoliczności przez Zamawiającego, zastąpił tego Podwykonawcę pod rygorem niedopuszczenia Podwykonawcy do realizacji części Zamówienia
8. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca podał nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawców zaangażowanych w realizację zamówienia, jeżeli są już znani. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do tych informacji w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje wymagane informacje na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację części zamówienia.
9. Jeżeli powierzenie Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy wykonania części prac następuje w trakcie realizacji Umowy, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie, o którym mowa w art. 125 ustawy Prawo zamówień publicznych, potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec tego Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy.
10. Jeżeli wobec Podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Zamawiający żąda, aby Wykonawca w terminie 7 dni od dnia powiadomienia Wykonawcy o tej okoliczności przez Zamawiającego, zastąpił tego Podwykonawcę pod rygorem niedopuszczenia Podwykonawcy do realizacji części Zamówienia.
11. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 p.z.p., w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 p.z.p. stosuje się odpowiednio.
12. Wykonawca nie ujawni, nie przekaże, nie wykorzysta żadnych informacji stanowiących tajemnicę Zamawiającego, związanych z wykonywaniem niniejszej umowy lub uzyskanych w trakcie jej realizacji, z zastrzeżeniem realizacji obowiązków wynikających z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa. Wykonawca oraz jego personel zachowają tajemnicę związaną z realizacją przedmiotu umowy przez okres jej trwania oraz po jej zakończeniu. Obowiązek ten jest nieograniczony w czasie. Ponadto Wykonawca i jego pracownicy nie będą wykorzystywać do innych celów niż wykonanie przedmiotu umowy żadnych przekazanych im informacji oraz dokumentacji przekazanych w trakcie i w celu wykonania umowy. Wykonawca zobowiązuje się do podjęcia wszelkich niezbędnych działań w celu zachowania w tajemnicy otrzymywanych informacji w ramach swojej wewnętrznej organizacji, stosując co najmniej takie same zabezpieczenia jak przy zachowaniu poufności własnych prawem chronionych tajemnic. 
13. Dokumenty i informacje nie stanowią informacji niejawnych oraz nie podlegają ochronie wynikającej z umowy jeśli zostały lub zostaną podane do publicznej wiadomości w sposób inny, niż na skutek naruszenia postanowień umowy.

§ 5
Wykonawca ponosi pełną i nieograniczoną odpowiedzialność za wszelkie działania lub zaniechania (a także ich skutki) osób, którymi posługuje się przy realizacji przedmiotu umowy, w szczególności za szkody powstałe na skutek zaniedbania lub niedopełnienia obowiązków wynikających z umowy lub odpowiednich przepisów przez te osoby, w tym również za szkody powstałe w wyniku kradzieży, włamań, aktów wandalizmu i wszelkich zdarzeń, którym Wykonawca powinien był zapobiec przy dołożeniu należytej staranności.

§ 6
1. 	Wykonawca będzie świadczył usługi składające się na przedmiot umowy w okresie od dnia protokolarnego przekazania Obiektów do ochrony - do dnia 31.01.2025 r.
2. 	Protokolarne przekazanie Obiektów do ochrony nastąpi w dniu 27.01 2024 r. o godzinie ………….. lub w przypadku braku możliwości zawarcia umowy przed tą datą - w terminie do 7dni od dnia zawarcia umowy. Dokładny termin przekazania Obiektów do ochrony zostanie wskazany przez Zamawiającego z co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem. Wykonawca ma obowiązek rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z postanowieniami zdania poprzedzającego.  

§ 7
1. Wykonawca oświadcza, że przed podpisaniem umowy wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 2 % Wynagrodzenia Ryczałtowego Wykonawcy, określonego w § 10 ust. 2, w formie: ………………………….
2. Zamawiający nie wyraża zgody na wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy w formach innych niż wskazane w ust. 5.
3. Zabezpieczenie wnoszone w pieniądzu Wykonawca wpłacił przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zamawiającego.
4. Jeżeli zabezpieczenie wniesiono w pieniądzu, Zamawiający przechowuje je na oprocentowanym rachunku bankowym. Zamawiający zwraca zabezpieczenie wniesione w pieniądzu z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy Wykonawcy.
5. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na jedną lub kilka poniższych form:
a) pieniądz,
b) poręczenie bankowe,
c) gwarancja bankowa,
d) gwarancja ubezpieczeniowa, 
e) poręczenia udzielone przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości,
f) poręczenia spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej, z tym, że zobowiązanie kasy jest zawsze zobowiązaniem pieniężnym.
6. Zmiana formy zabezpieczenia jest dokonywana z zachowaniem ciągłości zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysokości i nie stanowi zmiany umowy.
7. Zamawiający zwróci zabezpieczenie należytego wykonania umowy, o ile zabezpieczenie nie zostanie zaliczone na poczet prawnie uzasadnionych roszczeń Zamawiającego, w terminie do 30 dni od daty zakończenia realizacji przedmiotu umowy tj. podpisania bez zastrzeżeń Protokołu odbioru częściowego wykonania usług za ostatni miesiąc świadczenia usług przez Wykonawcę.
8. Jeżeli zabezpieczenie, które nie zostało wniesione w pieniądzu, wygasłoby przed podpisaniem Protokołu odbioru częściowego wykonania usług za ostatni miesiąc świadczenia usług, Wykonawca na 30 dni przed wygaśnięciem takiego zabezpieczenia ma obowiązek przedstawić Zamawiającemu stosowny aneks lub nowe zabezpieczenie spośród wymienionych w ust. 5 lub wpłacić odpowiednie zabezpieczenie w pieniądzu. 
9. W przypadku nieprzedłużenia lub niewniesienia nowego zabezpieczenia najpóźniej na 30 dni przed upływem terminu ważności dotychczasowego zabezpieczenia wniesionego w innej formie niż w pieniądzu, Zamawiający zmienia formę zabezpieczenia na zabezpieczenie w pieniądzu, poprzez wypłatę kwoty z dotychczasowego zabezpieczenia.
10. Wypłata, o której mowa w ust. 9, następuje nie później niż w ostatnim dniu ważności dotychczasowego zabezpieczenia.
§ 8
1. Wykonawca oświadcza, że należycie opłacił, posiada i utrzyma obowiązkowe ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej przedsiębiorcy wykonującego działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia zgodnego z Rozporządzeniem   Ministra Finansów z dnia 9 grudnia 2013 r. w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej przedsiębiorcy wykonującego działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia na kwotę nie mniejszą niż 500 000 zł Przed podpisaniem niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu oryginał polisy obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej przedsiębiorcy wykonującego działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia zgodnego z ww. Rozporządzeniem   Ministra Finansów z dnia 9 grudnia 2013 r. oraz zdeponować u Zamawiającego kopię polisy poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.
1. W przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1 w okresie obowiązywania niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje się, przed rozwiązaniem lub wygaśnięciem umowy ubezpieczenia, do uzyskania i należytego opłacenia nowego ubezpieczenia na nie gorszych od dotychczas posiadanych warunkach ubezpieczenia i przekazania Zamawiającemu kopii nowych polis, poświadczonych  przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem, nie później niż w terminie 2 dni roboczych przed wygaśnięciem lub rozwiązaniem poprzednich umów  ubezpieczenia. 
1. 	Umowa ubezpieczenia obowiązkowego nie może zawierać udziału własnego lub jakiejkolwiek franszyzy, a zakład ubezpieczeń powinien wypłacić odszkodowanie za daną szkodę bez jakichkolwiek potrąceń w granicach ogólnej sumy gwarancyjnej.
1. 	W przypadku zaistnienia szkody, spowodowanej działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy, Zamawiający może potrącić równowartość wyrządzonej szkody z wynagrodzenia Wykonawcy lub z kwoty zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

§ 9
0. Osobami odpowiedzialnymi za prawidłową realizację umowy są:
a) po stronie Zamawiającego: 
1) ……………………….tel. …………e-mail ………….
2)……………………….. tel. …………e-mail ………….
b) po stronie Wykonawcy:
1) ………………….. tel. …………e-mail ………….
2) ………………….. tel. …………e-mail ………….
2.	Każda ze stron oświadcza, iż reprezentujące ją osoby są umocowane przez stronę do dokonywania czynności faktycznych związanych z realizacją przedmiotu umowy (w szczególności: przekazywania Wykonawcy uwag oraz zaleceń dotyczących ochrony, sposobu realizacji ochrony mienia i sprzętu znajdującego się w chronionym Obiekcie  egzekwowania przestrzegania zasad obowiązującego porządku publicznego na terenie Obiektu, zmian w systemie ochrony, uaktualniania instrukcji ochrony, , zdawania i pobierania zdanych na przechowanie kluczy oraz do przebywania w godzinach pozasłużbowych w chronionym Obiekcie). Osoby wymienione w ust. 1 nie są upoważnione do dokonywania czynności, które mogłyby powodować zmiany w umowie. Zmiana lub uzupełnienie tych osób nie stanowi zmiany umowy i wymaga jedynie pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie. Osobą upoważnioną do złożenia oświadczenia ze strony Zamawiającego jest Dyrektor WCRS ………………………………….
3.	Każda z osób, o których mowa w ust. 1, jest uprawniona do samodzielnego działania.
5. 	Wykonawca oświadcza, że kontakt z osobami wskazanymi w ust.1 lit. b) będzie możliwy każdego dnia tygodnia (również w dni ustawowo wolne od pracy i święta) przez 24 godziny na dobę.
6. 	Na potrzeby realizacji umowy ustala się następujące adresy i dane dla korespondencji między Stronami:

a)  Zamawiający:……………….
adres: ……………………..,
tel……………………………..
Poczta elektroniczna:………………………………….

0. Wykonawca:……………………
adres:……………………..
tel.………………
Poczta elektroniczna……………………..

7.    Zmiana danych określonych w ust. 6 potwierdzana jest sporządzeniem i podpisaniem przez Strony odpowiedniego protokołu i nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

[bookmark: _Hlk151545984]§ 10
1. Wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy  (bez podatku VAT) wynosi: ……………….. zł (słownie: ……………………… złotych).

2. Wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy  (z podatkiem VAT) wynosi:……………zł(słownie: …………..), w tym podatek VAT wg stawki: …. % wynosi:…………. zł (słownie: ……………………….).

3. Wynagrodzenie z tytułu realizacji umowy będzie płatne Wykonawcy częściami, w formie ryczałtowego wynagrodzenia miesięcznego w wysokości 1/12 kwoty wskazanej w ust. 2,
z zastrzeżeniem, iż pierwsza część wynagrodzenia Wykonawcy będzie płatna za mc luty 2024 r. 

4. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT na rachunek bankowy Wykonawcy: ……………………………………….

5. Faktury VAT będą wystawione na 
Nabywca: Gmina Wrocław
Wrocławskie Centrum Rozwoju Społecznego
pl. Nowy Targ 1-8
50-141 Wrocław
NIP: 897-138-35-51
Odbiorca: Wrocławskie Centrum Rozwoju Społecznego
pl. Dominikański 6
50-159 Wrocław 
NIP: 8971748403
6. Fakturę VAT wraz z załączonym odpowiednim protokołem podpisanym przez Strony, będącym podstawą wystawienia tej faktury, należy przesyłać na adres: Wrocławskie Centrum Rozwoju Społecznego pl. Dominikański 6, 50-159 Wrocław Na fakturze VAT należy każdorazowo umieścić numer niniejszej umowy. 
7. Wykonawca ma możliwość (ale nie jest obowiązany) wystawiania i wysyłania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do Zamawiającego za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl na adres skrzynki PEF: NIP 8971748403 - w przypadku wystawiania faktur elektronicznych na wskazany adres skrzynki PEF Nabywcą Towaru/usługi jest Gmina Wrocław, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław 
NIP 8971383551; Odbiorcą Towaru/usługi jest Wrocławskie Centrum Rozwoju Społecznego, 
pl. Dominikański 6, 50-159 Wrocław
8. Podstawą do wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT jest każdorazowo podpisanie bez zastrzeżeń przez Zamawiającego Protokołu odbioru częściowego wykonania usług, (o którym mowa w § 11) za dany miesiąc. Jeżeli Wykonawcą jest Konsorcjum, faktury, na podstawie których dokonywana jest zapłata wynagrodzenia wystawia Lider Konsorcjum
9. Za datę zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
10. Wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy  jest stałe i nie podlega zmianom z zastrzeżeniem postanowień niniejszej Umowy. 
11. Wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu realizacji umowy obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w tym miedzy innymi: wartość świadczonych usług, koszt zapewnienia pracownikom sprzętu, umundurowania, koszt wynagrodzeń dla pracowników, , koszty związane z przeszkoleniem pracowników na potrzeby realizacji umowy, koszty związane z nadzorowaniem pracowników ochrony, koszt prowadzenia wymaganej dokumentacji i jej aktualizacji, narzuty, ubezpieczenia, należny podatek VAT, oraz pozostałe składniki cenotwórcze. 
12. Zamawiający będzie realizował płatności wyłącznie na rachunki bankowe Wykonawcy, figurujące w wykazie podatników VAT prowadzonym w postaci elektronicznej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (tzn. biała lista podatników VAT), dalej jako: wykaz podatników VAT. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy wskazany w ust. 4 powyżej figuruje w wykazie podatników VAT.
13. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o zmianie rachunku bankowego w wykazie podatników VAT i konieczności podpisania aneksu do umowy, w tym przedmiocie. 
14. Wykonawca jest zobowiązany do pokrycia wszelkich szkód powstałych po stronie Zamawiającego, w przypadku złożenia przez Wykonawcę niezgodnego z prawdą oświadczenia, o którym mowa w ust. 12 powyżej lub niedopełnienia przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w ust. 13 powyżej.
15.  Opóźnienie w płatnościach za świadczenie usług ze strony Zamawiającego, nie może stanowić podstawy do wstrzymania usług
§ 101
 Zgodnie z art. 439 PZP, wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 10 ust. 1 i 2 , może ulec zmianie w przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją Umowy na zasadach opisanych w poniższych punktach, przy czym przez zmianę kosztów rozumie się zarówno wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w Umowie. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może zostać wprowadzana przy łącznym spełnieniu następujących postanowień:
1) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana na pisemny wniosek Zamawiającego lub Wykonawcy. Wniosek może zostać złożony najpóźniej do 15 dnia miesiąca, w którym, zgodnie z poniższymi postanowieniami, może nastąpić zmiana wynagrodzenia  Każda ze Stron może odmówić rozpatrzenia wniosku drugiej Strony złożonego po upływie powyższego terminu;
2) pierwsza zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może zostać wprowadzona w miesiącu przypadającym po upływie 10 miesięcy od początkowego terminu ustalania zmiany wynagrodzenia („Termin Początkowy”). Terminem Początkowym jest pierwszy dzień pierwszego pełnego miesiąca kalendarzowego obowiązywania Umowy, z zastrzeżeniem że jeżeli Umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, Terminem Początkowym jest pierwszy dzień miesiąca kalendarzowego, w którym upływa owe 180 dni;
3) jako zmianę kosztów przyjmuje się wyrażoną w punktach procentowych roczną zmianę ceny towarów i usług konsumpcyjnych w porównaniu z analogicznym miesiącem roku poprzedniego podawaną przez Główny Urząd Statystyczny w miesiącu poprzedzającym miesiąc, w którym może nastąpić zmiana wynagrodzenia Wykonawcy („Wskaźnik Zmiany Kosztów”);
4) poziom Wskaźnika Zmiany Kosztów powyżej 5% (wzrost cen) uprawnia Stronę do żądania podwyższenia wynagrodzenia Wykonawcy maksymalnie o tyle procent ile, powyżej 5%, wynosi Wskaźnik Zmiany Kosztów;
5) poziom Wskaźnika Zmiany Kosztów o 5% poniżej zera (spadek cen) uprawnia Stronę do żądania obniżenia wynagrodzenia Wykonawcy o tyle procent o ile Wskaźnik Zmiany Kosztów spadł o ponad 5% poniżej zera;
6) w przypadku zakończenia podawania Wskaźnika Zmiany Kosztów lub zmiany podmiotu, który urzędowo go ogłasza, mechanizm, o którym mowa powyżej, stosuje się odpowiednio do wskaźnika i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy wskaźnik lub podmiot;
7) jeżeli Stroną wnioskującą o waloryzację wynagrodzenia jest Wykonawca - zobowiązany on będzie do przedstawienia dowodów potwierdzających zasadność złożenia wniosku o waloryzację, w tym dowodów potwierdzających, że koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu Umowy będą wyższe, co najmniej o tyle, ile wynosi „wskaźnik”; przykładowo – jeśli Wykonawca powołuje się na wzrost kosztów związanych z zatrudnieniem pracowników realizujących przedmiot Umowy, jest on zobowiązany dołączyć do takiego wniosku dokumenty, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmieniły się koszty wykonania przedmiotu umowy, w szczególności: pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie „wskaźnika”) pracowników świadczących usługi w związku z realizacją przedmiotu Umowy, wraz z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi wraz z potwierdzającymi, zawarte w zestawieniach wyliczenia, dokumentami źródłowymi takimi jak dokumenty księgowe i kadrowe (np. umowy o pracę). Informacje zawarte we wnioskach o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy oraz informacje, o których mowa w zdaniach poprzedzających przekazywane będą z uwzględnieniem zasad wynikających z przepisów Ustawy o ochronie danych osobowych i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
8) Jeżeli Strona wykaże realny wpływ nowego „wskaźnika” na zmianę wynagrodzenia o 5% lub więcej w stosunku do wynagrodzenia z oferty Wykonawcy - wówczas zmiana wynagrodzenia może nastąpić w stopniu nie przekraczającym wartości aktualnego „wskaźnika”;
9) Zmiana wynagrodzenia odnosi się wyłącznie do części zamówienia odpowiadającej zakresowi, jaki pozostał do wykonania w ramach przedmiotu Umowy;
10) W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku o waloryzację wynagrodzenia Strona która otrzymała wniosek przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o nie zatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 
11) W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia. W takim przypadku przepisy pkt 1) - 10)stosuje się odpowiednio.
12) w efekcie zmian dokonywanych na podstawie art. 439 PZP wynagrodzenie Wykonawcy nie może wzrosnąć łącznie o więcej niż 5 % w stosunku do wynagrodzenia określonego w § 10 ust 2 Umowy. 






§ 11
1.	Każdorazowo, w terminie 5 dni roboczych po zakończeniu danego miesiąca obowiązywania umowy zostanie sporządzony przez strony Protokół odbioru częściowego wykonania usług za dany miesiąc, podpisany przez Zamawiającego w wypadku braku zastrzeżeń.
2.	W Protokole odbioru częściowego wykonania usług za dany miesiąc, poza informacjami, które strony uznają za stosowne umieścić, znajdować się będą obowiązkowo:
a)	informacje o stwierdzonych w okresie odbieranym danym Protokołem uchybieniach lub fakcie nieświadczenia usług,
b)	informacja o ilości pracowników ochrony pełniących służbę w danym miesiącu (z wyszczególnieniem pracowników wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej i nie wpisanych na listę  kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej) wraz z określeniem ilości godzin pełnionej przez pracowników ochrony służby w danym miesiącu (z wyszczególnieniem pracowników wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej i nie wpisanych na listę  kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej) 

§ 12
1.  Za każde naruszenie postanowień Umowy przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 0,2% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy, określonego w §10 ust. 2, z zastrzeżeniem postanowień dla których ustanowiono kary indywidualnie.
2.  Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczenia kary umownej za każdy dzień nieświadczenia usług w wysokości 0,5% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy , określonego w §10 ust. 2. 
Za nieświadczenie usług Strony uznają w szczególności sytuację, w której z powodu nieobecności pracownika ochrony nie jest realizowany przedmiot umowy.
Za osobę nie realizującą przedmiotu umowy uznaje się także osobę, u której podczas kontroli stwierdzono alkohol w wydychanym powietrzu 
3. Zamawiający przedłoży Wykonawcy decyzję o stwierdzeniu uchybienia lub nieświadczenia usług w danym dniu wraz z uzasadnieniem, w formie pisemnej, w terminie 5 dni roboczych od jej podjęcia.
4. Decyzję o stwierdzeniu uchybienia lub nieświadczenia usług w danym dniu podejmuje Dyrektor WCRS.
5. Decyzja, o której mowa w ust. 3 sporządzana jest w formie pisemnej, która jednoznacznie określa sposób i rodzaj uchybienia lub okoliczności, w jakim nastąpiło nieświadczenie usług w danym dniu wraz z uzasadnieniem.
6. Decyzja sporządzana jest w trzech egzemplarzach, które otrzymują:
1) 1 egz. – Wykonawca
2) 1 egz. – Zamawiający
3) 1 egz. – Główny Księgowy Zamawiającego.
7. 	Decyzja, o której mowa w ust. 3, jest podstawą dla Głównego Księgowego Zamawiającego do naliczenia kary umownej a następnie po złożeniu oświadczenia o potrąceniu dokonania potrącenia z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
8. Naruszenie, o którym mowa w ust 1 dotyczy obowiązków Wykonawcy wskazanych w Umowie i OPZ wraz z załącznikami. 
9. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w razie wypowiedzenia umowy lub odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy, określonego w §10 ust. 2.  
10. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,1% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy, określonego w §10 ust. 2 za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w uzyskaniu i należytym opłaceniu nowego ubezpieczenia zgodnego z umową lub przekazaniu Zamawiającemu kopii nowych polis, poświadczonych przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem.
11. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy określonego w § 10 ust. 2 w przypadku naruszenia obowiązków Wykonawcy dotyczących poufności. 
12.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia miesięcznego (z podatkiem VAT) obliczonego zgodnie z §10 ust.3 w przypadku stwierdzenia zatrudniania osób wykonujących przedmiot umowy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, na innej podstawie niż umowa o pracę,
13. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia miesięcznego (z podatkiem VAT) obliczonego zgodnie z §10 ust.3 w przypadku stwierdzenia braku zatrudniania przez Wykonawcę osoby niepełnosprawnej w przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę w Ofercie takiego zatrudnienia,
14.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia miesięcznego (z podatkiem VAT) obliczonego zgodnie z §10 ust.3 w przypadku nie złożenia oświadczenia, o którym mowa w § 3 ust. 10 lub w przypadku niezłożenia dowodów, o których mowa w § 3 ust. 11 lub § 3 ust. 15 w przypadku wykazania, że oświadczenia lub dokumenty składane przez Wykonawcę są nieprawdziwe lub zawierają informacje nieprawdziwe. 
15. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy określonego w § 10 ust. 2 za każdy stwierdzony przypadek braku proporcjonalnej zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy w przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z postanowieniami §14 ust. 17.
16. Zamawiającemu przysługuje uprawnienie, na co Wykonawca wyraża zgodę, do potrącania z wszelkich wierzytelności Wykonawcy przysługujących mu od Zamawiającego z tytułu realizacji niniejszej umowy (w szczególności z wynagrodzenia za wykonanie umowy) wszelkich kwot należnych Zamawiającemu od Wykonawcy z tytułu kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej Umowy, w tym również niewymagalnych wierzytelności z tego tytułu (potrącenie umowne). Potrącenia opisanego w niniejszym ustępie Zamawiający dokonuje przez doręczenie Wykonawcy pisemnego oświadczenia o potrąceniu, co może nastąpić w formie noty księgowej lub innego dokumentu, w którym zostaną wskazane co najmniej następujące elementy: potrącane należności stron, stosunek zobowiązaniowy z którego wynikają oraz określona w niniejszym ustępie podstawa potrącenia. Uprawnienie do potrącenia umownego kar umownych na wyżej opisanych zasadach nie wyłącza możliwości dokonania przez Zamawiającego potrącenia tych kar lub innych wierzytelności na zasadach określonych w art. 498 i następne Kodeksu Cywilnego (potrącenie ustawowe).
17. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej. Kara umowna należy się niezależnie od wysokości poniesionej przez Zamawiającego szkody i niezależnie od faktu jej zaistnienia.
18. Kary umowne określone w niniejszej umowie mogą być naliczane i dochodzone niezależnie z różnych tytułów, z tym zastrzeżeniem, że ich łączna wysokość nie może przekroczyć 30% Wynagrodzenia ryczałtowego Wykonawcy, określonego w § 10 ust. 2.

§ 13
1. Rozwiązanie niniejszej umowy może nastąpić za porozumieniem stron w każdym czasie.
2. Wykonawca może wypowiedzieć niniejszą umowę wyłącznie z przyczyn określonych w art. 746 § 3 Kodeksu Cywilnego z zachowaniem sześciomiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca, z możliwością skrócenia tego okresu za uprzednią, pisemną zgodą Zamawiającego. Wypowiedzenie niniejszej umowy przez Wykonawcę nie pozbawia Zamawiającego prawa domagania się odszkodowania, jeżeli wypowiedzenie nastąpiło z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
3. Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym z ważnych powodów, tj. w szczególności:
1) w przypadku nieświadczenia przez Wykonawcę usług w całości lub części,
2) w przypadku utraty przez Wykonawcę koncesji Ministra właściwego do spraw wewnętrznych na świadczenie usług ochrony osób i mienia, 
3) w przypadku nieprzedstawienia Zamawiającemu kopii ważnej polisy, o której mowa w § 8 ust. 1 lub uchybienia obowiązkowi utrzymania ciągłości ubezpieczenia lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy,
4) w przypadku naliczenia kar umownych w łącznej wysokości 10% ceny maksymalnej przedmiotu umowy określonej w § 10 ust. 2,
6)	w przypadku powzięcia wiadomości o:
a) wykreśleniu Wykonawcy z właściwej ewidencji,
b) otwarciu likwidacji Wykonawcy,
c) zajęciu majątku Wykonawcy w stopniu uniemożliwiającym mu realizację przedmiotu umowy.
Wykonawca ma obowiązek zawiadomić Zamawiającego o wystąpieniu zdarzeń opisanych w pkt 2) i 6) niniejszego ustępu w ciągu 24 godzin od ich zaistnienia.
4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

§ 14
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. Zamawiający, zastrzega sobie prawo zmiany sposobu realizacji umowy wynikłych ze zmian organizacyjnych Wrocławskiego Centrum Rozwoju Społecznego z siedzibą we Wrocławiu przy 
pl. Dominikańskim 6.
1. Wykonawca nie może przenieść praw lub obowiązków wynikających z umowy, na rzecz osoby trzeciej, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności. Faktury wystawiane w toku realizacji niniejszej umowy przez Wykonawcę, powinny zawierać oświadczenie, że przelew wierzytelności wynikających z niniejszej umowy wymaga zgody Zamawiającego.
4.	Zmiany umowy są dopuszczalne w przypadkach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych. Strony uznają ponadto zgodnie, iż zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić w przypadku zmian:
0. stawki podatku od towarów i usług;
0. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
0. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
0. zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.
w formie pisemnego aneksu oraz na zasadach i w sposób określony w ust. 5-16, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.
5. Zmiana wysokości Wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanek, o których mowa w ust. 4 obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie tych zmian.
6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 1 wartość (brutto) Wynagrodzenia, o którym mowa w § 10 ust 2 umowy zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów (kwota netto Wynagrodzenia nie ulegnie zmianie). Nie dotyczy to Wykonawcy zagranicznego nie posiadającego siedziby oraz stałego miejsca wykonywania działalności na terytorium Polski/nie zarejestrowanego jako podatnik na terenie Polski.
7. Zmiana wysokości Wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 2 lub 3 lub 4, będzie obejmować wyłącznie część Wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych.
8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2, Wynagrodzenie należne Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących jakiekolwiek usługi stanowiące przedmiot umowy, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych, od kwoty wzrostu lub obniżenia minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.
9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3 lub 4, Wynagrodzenie należne Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym jakiekolwiek usługi stanowiące przedmiot umowy.  Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.
10. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 4, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany Wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem faktycznym i prawnym, zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką należne Wykonawcy Wynagrodzenie powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości Wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 pkt 2 lub 3 lub 4, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy, w szczególności:
1. pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących jakiekolwiek usługi stanowiące przedmiot umowy, wraz z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części Wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2 lub
1. pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących jakiekolwiek usługi stanowiące przedmiot umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego/Instytucji finansowej zarządzającej PPK w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części Wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3,
wraz z potwierdzającymi zawarte w zestawieniach wyliczenia dokumentami źródłowymi takimi jak dokumenty księgowe i kadrowe (np. umowy o pracę).
12. Informacje zawarte we wnioskach o dokonanie zmiany wysokości Wynagrodzenia należnego Wykonawcy oraz informacje, o których mowa w ust. 11 przekazywane będą z uwzględnieniem zasad wynikających z przepisów Ustawy o ochronie danych osobowych i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 11 pkt 2.
14. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 10, Strona która otrzymała wniosek przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą Wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o nie zatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
15. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 10. W takim przypadku przepisy ust. 11- 13stosuje się odpowiednio.
16. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości Wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Aneks, będzie obowiązywał od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejścia w życie zmian będących podstawą do zmiany wysokości wynagrodzenia albo od dnia zawnioskowanego przez Stronę jeżeli będzie to termin późniejszy.
17. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi postanowieniami zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy.
18. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy prawa polskiego, w tym ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.
19. Spory mogące wyniknąć ze stosunku objętego niniejszą umową, strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
20. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron.

[bookmark: _Hlk151657199]§ 15
Wykonawca zobowiązuje się do:
1)       przestrzegania oraz spełnienia prawnych obowiązków określonych w mających zastosowanie dla przedmiotu zamówienia przepisów prawa, w tym w szczególności:
a.       rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1) (dalej Rozporządzenia);
b.       ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) wraz z aktami wykonawczymi;
2)       zachowania w tajemnicy danych osobowych i informacji uzyskanych w związku 
z wykonywaniem umowy. Przetwarzania danych osobowych i uzyskanych informacji Wykonawca może dokonywać wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawnych 
i na zasadach obowiązujących u Zamawiającego, tylko w celu i w związku z wykonywaniem przedmiotu niniejszej Umowy.    
3)       przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami Rozporządzenia,
4)       zachowania w tajemnicy wszelkich informacji/danych otrzymanych i uzyskanych 
w związku z wykonywaniem przedmiotu Umowy oraz do wykorzystywania przedmiotowych informacji/danych jedynie w celach wskazanych w Umowie,
5)       ujawniania informacje jedynie tym osobom, którym będą one niezbędne do wykonywania powierzonych im czynności i tylko w zakresie w jakim odbiorca informacji musi mieć do nich dostęp dla celów realizacji przedmiotu Umowy,
6)       nie kopiowania, nie powielania, ani w inny sposób nie rozpowszechniania jakiejkolwiek części określonych informacji z wyjątkiem uzasadnionej potrzeby do celów związanych z wykonywaniem umowy, po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody 
od Zamawiającego, bądź osoby, której informacja lub źródło informacji dotyczy.
7)       przekazywania, ujawniania oraz wykorzystywania informacji lub danych otrzymanych, związanych z wykonywaniem przedmiotu Umowy tylko wobec podmiotów uprawnionych na podstawie przepisów obowiązującego prawa i w zakresie określonym Umową,
8)       zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych,
9)       podejmowania wszelkich kroków i działań w celu zapewnienia, że w sytuacji, gdy podczas wykonywania przedmiotu Umowy, wejdzie w posiadanie informacji lub danych 
(w szczególności danych osobowych), dokumentów bądź innych nośników z informacjami lub danymi w odpowiedni sposób je zabezpieczy i niezwłocznie przekaże zabezpieczone informacje lub dane, dokumenty bądź nośniki do Inspektora Ochrony Danych Zleceniodawcy lub bezpośrednio do Zamawiającego.
10)     zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacje technicznych, technologicznych, prawne i organizacyjnych, uzyskanych w trakcie wykonywania zlecenia niezależnie od formy przekazania tych informacji i ich źródła.
						§ 16
1. Zamawiający oświadcza, iż jest administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, w odniesieniu do danych osobowych osób fizycznych reprezentujących Wykonawcę oraz osób fizycznych wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu i inne osoby odpowiedzialne za wykonanie niniejszej Umowy (o ile zostały wskazane). 
2.       Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Zamawiającego: pl. Dominikański 6, 50-159 Wrocław, iod@wcrs.wroclaw.pl.
3.       Cele i podstawy przetwarzania
Administrator przetwarza dane osobowe zawarte w porozumieniu w następujących celach:
•        realizacji umowy w zakresie niezbędnym do jego wykonania (podstawa z art. 6 ust. 1 lit b. RODO), przez okres współpracy;
•        dokonywania rozliczeń realizacji umowy pomiędzy stronami, w tym realizacji płatności w zakresie niezbędnym do wykonania umowy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit b. RODO), przez okres współpracy;
•        realizacji obowiązków w zakresie egzekucji roszczeń, w celu realizacji obowiązków w zakresie egzekucji z wierzytelności wynikających z Kodeksu postępowania cywilnego (podstawa art. 6 ust. 1 lit. c RODO), przez 3 lata od ostatniego potrącenia;
•        realizacji obowiązków w zakresie rachunkowości w celu realizacji obowiązków wynikających z ustawy o rachunkowości (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. c RODO), przez 5 lat od końca roku, w którym nastąpiło zdarzenie;
•        realizacji obowiązków wynikających z przepisów podatkowych, w szczególności Ordynacji podatkowej, ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych, ustawy o podatku od towarów i usług  (podstawa z art. 6 ust. 1 lit c RODO), przez 5 lat od końca roku podatkowego;
4.       Odbiorcy danych.
Administrator udostępnia dane osobowe:
•        gdy taki obowiązek wynika z przepisów obowiązującego prawa, m.in. do Krajowej Administracji Skarbowej, komornikom sądowym i innym organom państwowym;
•        operatorom pocztowym, firmom kurierskim;
Ponadto dane osobowe kontrahentów mogą być ujawniane podmiotom przetwarzającym na zlecenie i w imieniu administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu świadczenia określonych w umowie usług teleinformatycznych takich jak hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemów informatycznych.
5.       Przekazywanie danych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych.
Administrator nie przekazuje danych poza teren Polski/ UE/ Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
6.       Państwa prawa:
Przysługuje Państwu:
a.       Prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b.       Prawo do sprostowania (poprawiania ) swoich danych;
c.       Prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
d.       Prawo do przenoszenia danych;
Mają Państwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa; https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt; tel. (22) 531 03 00 - gdy uznają, iż przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne przepisy dotyczące przetwarzania danych osobowych.


§ 17
Integralną częścią umowy są następujące załączniki:
Załącznik nr 1 - Opis Przedmiotu Zamówienia (OPZ)
Załącznik nr 2  - Oferta Wykonawcy
Załącznik nr 3 - Wzór Protokołu odbioru częściowego/końcowego  wykonania usług, 
Załącznik nr 4  - kopia polisy OC

Wykonawca                                                                                   Zamawiający












































Załącznik nr 3 do Umowy
PROTOKÓŁ ODBIORU CZĘŚCIOWEGO WYKONANIA USŁUGI
1. Sporządzony dnia ……………………………………...……. w …………………………………….…….
w sprawie odbioru usługi: …………………………………………………………………..………………
wykonanej wg umowy nr: ………………………….………… z dnia ………………………… dla …………………………………………………………………………………
2. Przedstawiciele Stron upoważnieni do odbioru.
Po stronie Zamawiającego:
1) .……………………………………………………
2) …………………………..………………………...
Po stronie Wykonawcy:
1) ……………………………………………………
2) ……………………………………………………
3. Ustalenia:
1) Zakres usługi został wykonany/nie wykonany*) zgodnie z umową/ w: ……………
………………………………………………………………………………………………………………*) 
2) Zakres wykonanych prac (ilości i/ lub wartości usług wykonanych zgodnie z zapisami umowy/zamówienia): …………………………………………………...…………………………………….................................
Uwagi/ wnioski Przedstawicieli: …………………………………………………………….....................
……………………………………………………………………………………………………………….
Na tym protokół zakończono i podpisano.
Przedstawiciele 					Przedstawiciele
Zamawiającego:					Wykonawcy:

	












*) – wskazać termin
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